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Prot. n. 4198                                          Grosseto, lì 10.07.2024                

Selezione finalizzata all’assunzione a tempo pieno e determinato per chiamata di n. 1 impiegato 
da assegnare all’Ufficio Staff – Settore Catasto 

 
Il Consorzio 6 Toscana Sud intende procedere all’assunzione per chiamata di una figura 

professionale, impiegato, da assegnare all’Ufficio Staff – Settore Catasto previa selezione informale 

per colloquio, durante il quale potrà essere effettata anche una valutazione attitudinale. 

È garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, 

ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006.  

Tipologia di rapporto di lavoro: contratto di lavoro dipendente a tempo pieno e determinato.  

Ccnl applicato: Contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti dei consorzi di bonifica e di 

miglioramento fondiario. 

Durata contratto di lavoro: n. 6 mesi. 

Inquadramento e mansioni: la posizione oggetto di selezione, impiegato con mansioni di concetto 

Area A – Parametro 134, implica lo svolgimento di mansioni connesse all’Ufficio Staff – Settore 

Catasto. La risorsa dovrà svolgere attività connesse al Settore Catasto con iniziativa ed autonomia 

operativa provvedendo all’istruttoria ed alla definizione delle pratiche assegnate, curandone i 

relativi adempimenti organizzativi e funzionali tra cui, a titolo esemplificativo ma non esaustivo: 

o tenuta e aggiornamento del catasto consortile; 
o gestione dei rapporti con i consorziati in relazione ai contributi consortili, comprese le 

attività di front end e back office; 
o attività relative alla riscossione dei ruoli di contribuenza; 
o gestione dei fallimenti e dei rapporti con i curatori fallimentari; 
o supporto e monitoraggio nella gestione del contenzioso tributario in collaborazione 

funzionale con l’ufficio legale del consorzio. 
 
Trattamento economico: il trattamento economico è quello previsto per i dipendenti classificati, 
agli effetti del Ccnl applicato, nell’Area A - Profilo professionale impiegato con mansioni di concetto 
- Parametro 134. 
Importo lordo minimo di stipendio base (mensile)            Euro 1.953,61 
Retribuzione annua lorda (14 mensilità)    Euro 27.350,54 

Orario di lavoro: 38 (trentotto) ore settimanali distribuite su 5 giorni a settimana (esclusi sabato e 

domenica). 

Sede di lavoro: Via Leonida Cialfi n. 23 - Loc. Pian delle Fornaci – 53100 Siena. 

Requisiti richiesti per l’ammissione alla procedura selettiva: 

1. Diploma di istruzione secondaria superiore che consente l’accesso all’Università, 

2. cittadinanza italiana o cittadinanza di Stati appartenenti all'Unione Europea con adeguata 

conoscenza della lingua italiana, 

3. godimento dei diritti civili e politici, 

4. assenza di condanne per reati che comportino la perdita dell'elettorato attivo e passivo o il 

licenziamento ai sensi dell'art. 57 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i 

dipendenti dei consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario, 
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5. idoneità psico-fisica all’esecuzione delle specifiche mansioni da svolgere relative al profilo 

professionale oggetto di selezione accertata a seguito di visita preassuntiva effettuata ai 

sensi delle vigenti normative a cura del Medico competente del Consorzio. 

Termine di presentazione delle domande: la domanda di partecipazione, con i relativi allegati, 

dovrà pervenire al Consorzio 6 Toscana Sud entro il termine perentorio:  

ore 13:00 del 25/07/2024 
 
I candidati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

1. domanda di partecipazione, firmata e redatta in lingua italiana e in carta semplice, secondo 
lo “Schema di domanda” (Allegato 1);  

2. Informativa in materia di protezione di dati personali ai sensi dell’art. 12 e ss. Regolamento 

UE 679/2016 (Allegato 2) sottoscritta per accettazione; 

3. fotocopia (fronte-retro) di un documento di identità in corso di validità non autenticata. 
La domanda, con i relativi allegati, dovrà pervenire al Consorzio 6 Toscana Sud nel termine sopra 
indicato esclusivamente attraverso una delle seguenti modalità: 
- spedizione a mezzo servizio postale con raccomandata A/R, all’indirizzo:  

Consorzio 6 Toscana Sud, Via Ximenes n. 3 – Cap 58100 – Grosseto 
Sulla busta contenente la domanda dovrà essere apposta la dicitura: “SELEZIONE N. 1 
IMPIEGATO UFFICIO STAFF – SETTORE CATASTO”.  
Per le domande spedite a mezzo servizio postale con raccomandata A/R non farà fede la data 
del timbro dell’ufficio Postale accettante, ma quella di arrivo presso il Consorzio 6 Toscana 
Sud. Il Consorzio non si assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda 
dovuta a disguidi postali o ad altre cause non imputabili al Consorzio, né per la dispersione di 
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato. 

- per via telematica a mezzo PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo di posta elettronica 
certificata del Consorzio 6 Toscana Sud: bonifica@pec.cb6toscanasud.it 
mediante messaggio avente ad oggetto: “SELEZIONE N. 1 IMPIEGATO UFFICIO STAFF – 
SETTORE CATASTO”. Con riferimento a tale sistema di trasmissione, la domanda sarà valida e 
verrà accettata soltanto in caso di invio del modulo allegato 1 “Schema di domanda” 
debitamente compilato e sottoscritto per esteso con firma digitale o non autenticata, 
congiuntamente ai relativi allegati indicati nel presente avviso. La documentazione completa 
dovrà essere allegata alla PEC in formato PDF. 

 
Esito della selezione: la selezione non darà luogo a nessuna graduatoria e non costituirà titolo per 

eventuali analoghi procedimenti futuri di selezione. 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione implica l’accettazione 
incondizionata dei relativi contenuti. 
 
Responsabile del procedimento: il Responsabile del procedimento è il Direttore Area 

Amministrativa Dott. Carlo Cagnani. 

      Il DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                  Arch. Fabio Zappalorti   
        
 
 
 
AREA AMMINISTRATIVA – SETTORE RISORSE UMANE  
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